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PROCES-VERBAL DE RECRUTARE ŞI SELECŢIE

	Titlul proiectului
	

	Codul SMIS
	



	
	Comisia de recrutare şi selecţie, constituită în baza deciziei nr. ........... din data de ........... emisă de  Rectorul Universităţii „Vasile Alecsandri” din Bacău, formată din:

· Preşedinte: ......................................
· Membru 1: ......................................
· Membru 2: ......................................
· Secretar:    ......................................

s-a întrunit astăzi, ..................., ora ............ în vederea selecţiei personalului pentru ocuparea posturilor vacante în cadrul proiectului ..............................(ID proiect).

	Procedura de recrutare şi selecţie s-a desfăşurat cu respectarea condiţiilor din cadrul procedurii PO 55 - Recrutarea şi selecţia personalului pe posturi în proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile,  aprobată prin OMEN nr. 5040 din 05.09.2018 şi a legislaţiei specifice în vigoare, a prevederilor din Ghidul Solicitantului – Condiţii Specifice .......... (denumire) şi/sau prevederile contractului de finanţare ..................(denumire).

	Procedura de recrutare şi selecţie s-a desfăşurat după următorul calendar:

	Etapa
	Data calendaristică/Interval

	Publicarea pe site-ul UBc şi/sau în mass-media a anunţului privind recrutarea şi selecţia personalului în proiect. 
	

	Depunerea dosarelor de candidatură
	

	Etapa 1- Evaluarea eligibilităţii candidaturilor depuse
	

	Afişarea rezultatelor etapei de evaluare a eligibilităţii candidaturilor.
Afişarea programării candidaţilor admişi la interviu 
	

	Etapa 2 - Derularea probei de tip interviu pentru candidaţii declaraţi admişi după etapa 1 
	

	Afişarea rezultatelor după etapa a doua de selecţie
	

	Depunerea contestaţiilor la registratura UBc 
	

	Evaluarea contestaţiilor formulate.
Publicarea anunţului cu rezultatele finale ale procesului de recrutare şi selecţie. 
	



	Pentru cele ....... posturi vacante din cadrul proiectului, au fost depuse, la registratura UBc, un număr total de ...... dosare de candidatură. 

	În urma evaluării eligibilităţii dosarelor s-au obţinut următoarele rezultate:

	Nr.crt.
	Denumirea postului
	Numele candidaţilor
	Admis/Respins
	Motivul respingerii dosarului

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



La etapa 2 – Proba de tip interviu au participat un număr de .......candidaţi.

Persoanele care s-au prezentat la interviu au obţinut următoarele rezultate:

	Nr.crt.
	Denumirea postului
	Numele candidaţilor
	Punctaj obţinut
	Admis/Respins

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




Semnături comisie de recrutare şi selecţie,

1. ............................ - preşedinte  ...................................
2. ............................ - membru 1 ...................................
3. ............................ - membru 2 ...................................
4. ............................ - secretar     ...................................
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